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令和 7 年 2 月 28 日 

 
「北欧・アイルランドの年金に関する調査研究報告書」公表 

 

公益財団法人 年金シニアプラン総合研究機構 

（https://www.nensoken.or.jp/）  
 

年金に関する専門研究機関である公益財団法人 年金シニアプラン総合研究機構（東京

都港区、理事長 高山憲之）は、「北欧・アイルランドの年金に関する調査研究報告書」

を公表しました。 

 

＜要旨＞ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

プレスリリース資料 

本報告書で対象とする 4 か国（フィンランド・アイルランド・ノルウェー・スウェー

デン）の年金制度には様々な特徴と差異が存在している。 
スウェーデンとノルウェーでは、概念上の確定拠出年金（NDC）が採用されており、

スウェーデンは積立型の確定拠出年金（FDC）も併せて持っている。 
フィンランドの公的年金は賦課方式（PAYG）の確定給付型（DB）年金であるが、民

間の年金保険会社を含む多数の年金提供者を持つ「分散型システム」とされ、職域年金的

性質を併せ持つ制度となっている。 
アイルランドの公的年金は定額（フラットレート）年金となっている。OECD 加盟国

における定額年金採用国の中で、アイルランドは、唯一強制加入または準強制加入、ない

しは自動加入方式の所得比例年金を併せ持っていない国となっていたが、2025 年 9 月か

ら“My Future Fund”と名付けられた自動加入（脱退可）の職域年金制度の導入が発表

されている。 

【お問い合わせ】〒108-0074 東京都港区高輪 1 丁目 3 番 13 号 NBF 高輪ビル 4 階 
        公益財団法人 年金シニアプラン総合研究機構 
        (担当）研究部 主任研究員 樺山和也 
        (電話) 03-5793-9412 (E-Mail)  k-kabayama@nensoken.or.jp 

※報告書は当機構 HP(https://www.nensoken.or.jp/publication/research/ )より無料で閲覧 
頂けます。 

mailto:k-kabayama@nensoken.or.jp
https://www.nensoken.or.jp/publication/research/
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[図表 1-1] 4 か国の公的年金制度の概要 

確定給付型（DB）
概念上の確定拠出型

（NDC）
確定拠出型（FDC）

フィンランド

国民年金
Kansaneläke
保証年金
Takuueläke

-
所得比例年金
Työeläkeote

- -

アイルランド
国民年金（非拠出）
State Pension
(Non-Contributory)

国民年金（拠出）
State Pension
(Contributory)

- - -

ノルウェー
保証年金
Grunnpensjon

- -
インカム年金
Inntektspensjon

-

スウェーデン
保証年金
Garantipension

- -
インカム年金
Inkomstpension

プレミアム年金
Premiepension

保証年金・最低年金
定額年金

（フラットレート）

所得比例年金

 
出所：各種資料から年金シニアプラン総合研究機構作成 
 
[図表 1-2] 年金制度のイメージ図 

スウェーデン

インカム年金（NDC） プレミアム年金（FDC） 保証年金

インカム年金
（NDC）

プレミアム年金
（FDC）

保証年金
税財源

ノルウェー

インカム年金(NDC) 保証年金

インカム年金
（NDC）

保証年金
税財源

フィンランド

所得比例年金(DB) 国民年金 保証年金

所得比例年金
（DB）

国民年金
税財源保証年金

税財源

アイルランド

国民年金（非拠出） 国民年金（拠出） 私的年金（任意加入）

私的年金
（任意加入）

国民年金
（非拠出）
税財源

国民年金（拠出）
定額

2025年9月に
自動加入（脱退可）
の制度を導入予定

 
出所：各種資料から年金シニアプラン総合研究機構作成 
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